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TELSIU R. NEVARENU PAGRINDINES MOKYKLOS
IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés lygis — A2.
2. Pareigybes paskirtis: ugdyti vaikus nuo dviejy iki penkeriy/SeSeriy mety pagal ikimokyklinio
ugdymo programa.

3. Mokytojas pavaldus tiesiogiai direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Ikimokyklinio ugdymo pedagogui keliami kvalifikaciniai reikalavimai:

4.1. turéti aukstajj arba aukstesnjji i$silavinima;

4.2, biti jgijes ikimokyklinio, prieSmokyklinio amziaus vaiky auklétojo arba (ir) pradiniy klasiy
mokytojo kvalifikacija;

4.3. buti iki 2005 m. papildomai iSklauses priesmokyklinio ugdymo kvalifikacijos tobulinimo
kursa pagal Svietimo ir mokslo ministerijos reikalavimus atitinkanéias kvalifikacijos tobulinimo
programas.

5. Ikimokyklinio ugdymo pedagogas turi zinoti ir iSmanyti:

5.1. naudotis informacinémis technologijomis;

5.2. lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy reikalavimus;

5.3. pagal kompetencijg taikyti savo darbe ugdyma reglamentuojancius teisés aktus;

5.4. planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas;

5.5. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

6. Ikimokyklinio ugdymo pedagogas privalo vadovautis:

6.1. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

6.2. Vaiko teisiy konvencija;



6.3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais bei Svietimo ir mokslo ministerijos teisés
aktais, reglamentuojanciais prieSmokyklinio ir ikimokyklinio amZziaus vaiky ugdyma;

6.4. darbo tvarkos taisyklémis;

6.5. darbo sutartimi;

6.6. Siuo pareigybés apraSymu;

6.7. kitais mokyklos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis

ir pan.).

5 111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

7. Ikimokyklinio ugdymo pedagogas vykdo Sias funkcijas:

7.1. organizuoti ir vykdyti ugdomaji procesa atsizvelgiant j individualius vaiky ugdymosi
poreikius, amziy, ikimokyklinio ugdymo programos tikslus;

7.2. sudaryti salygas kiekvienam vaikui augti ir tobuléti. Prireikus rengti individualias vaiky
ugdymo(-si) programas;

7.3. ugdyti ir/ar dalyvauti ugdymo procese;

7.4. planuoti grupés ugdomaja veikla;

7.5. kurti stimuliuojancia, funkcionalig, dinamiska, psichologiskai ir fiziSkai saugig ugdymo(si)
aplinka ir gera grupés mikroklimata;

7.6. derinti tarpusavyje vaiky ugdyma, prieziiira, globa;

7.7. saugoti ir stiprinti vaiky sveikatg, garantuoti vaiky fizinj ir psichologinj sauguma grupéje,
saléje, kitose jstaigos erdvése, zaidimy aikstelése ir kt.;

7.8. uztikrinti saugy ir ramy vaiky miega;

7.9. priziuréti vaiky maitinimo procesa grupéje, riipintis maisto paskirstymu pagal nustatytg
normg ir ripintis kultiringu maisto pateikimu;

7.10. uztikrinti prasmingg ir saugy vaiky buvimg lauke: organizuoti jvairig veikla (ekskursijas,
steb¢jimus, Zaidimus ir kt.), uztikrinti ramios ir aktyvios veiklos kaita, nuolatos stebéti
zaidzianCius/veikiancius vaikus.

7.11. sistemingai stebéti ir vertinti vaiko daromg pazangg, jvairiais biidais fiksuoti vaiko
pasiekimus, apie vaiky pasiekimus informuoti tévus (glob¢&jus);

7.12. teikti informacija, pagal kompetencija konsultuoti tévus (globéjus), kitus jstaigoje
dirbancius specialistus ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymo klausimais;

7.13. bendradarbiauti su kitais grupéje, jstaigoje dirbanciais specialistais (meninio ugdymo

pedagogu, logopedu ir kt.) vaiky ugdymo klausimais;



7.14. bendradarbiauti su vaiko Seima, skatinti tévus (globéjus, riipintojus) dalyvauti grupés
veikloje, derinti Seimos ir ikimokyklinés ugdymo grupés interesus, didinti vaiko kokybisko ugdymo(-
si) galimybes;

7.15. dalyvauti bendrose veiklose: posédziuose, pasitarimuose, ikimokyklinio ugdymo
programos rengime, veiklos jsivertinime ir kt.;

7.16. inicijuoti ir/ar dalyvauti bendruose renginiuose, projektuose ir kitose veiklose;

7.17. informuoti direktoriaus pavaduotojg ugdymui apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebéta ar jtariama vaiko teisiy pazeidima,;

7.18. priziuréti grupés lauko Zzaidimy aikstelg, riipintis lauko priemoniy tvarkingumu ir
saugumu. Ripintis grup¢je esanciy zaisly ir ugdymo priemoniy tvarka, §vara ir saugumu,

7.19. priimti vaikg ] grupe ir iSleisti ] namus tik su tévais (glob¢jais), kitais suaugusiais
asmenimis, turin€iais rastiska tévy (globejy) leidima/praSyma;

7.20. vykdyti grupés vaiky lankomumo apskaitg, tvarkyti vaiky lankomumo tabelj. Zinoti vaiko
neatvykimo } darZel; prieZastis;

7.21. puoseléti viding ir iSoring darzelio aplinka, riipintis jos jvaizdziu bei kulttiros formavimu,

7.22. nuolat tobulinti savo kvalifikacija;

7.23. tvarkyti savo pedagoginés veiklos dokumentus, laiku pildyti dokumentacija;

7.24. vykdyti direktoriaus pavaduotojo ugdymui teisétus vienkartinio pobiidzio pavedimus.

VI SKYRIUS
ATSAKOMYBE
8. Priesmokyklinio ugdymo pedagogas atsako uz:
8.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty, progimnazijos nuostaty, darbo tvarkos
taisykliy, etikos normy laikymasi;
8.2. tinkamg priskirty funkcijy, direktoriaus pavaduotojo pavedimy atlikima.
9. Ikimokyklinio ugdymo pedagogas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
10. Ikimokyklinio ugdymo pedagogas uz darbo drausmés pazeidimus gali biiti traukiamas

drausminén atsakomybén. Drausming nuobaudg skiria direktorius.

SUSIPAZINAU

Data

(parasas) (vardas, pavarde)



